
Ayuntamiento: El Garrobo
O.E.P.: Estabilización de Empleo Temporal 2022
PERSONAL: Funcionario y Laboral fijo
PLAZAS: 1 plaza de personal funcionario y 7 plazas de personal laboral
fijo.
SISTEMA DE SELECCIÓN: 8 plazas de la OEP mediante Concurso de méritos.

ACTA N.º 1
(Constitución del Tribunal y comienzo de baremación de diferentes plazas

de la convocatoria del Concurso de méritos según el apdo. 8.3 de las
Bases)

FECHA: 14 de marzo de 2024
HORA COMIENZO: 11:00 horas
LUGAR DE CELEBRACIÓN:  Sala de reuniones del Área de Empleado Público
(Sala 5) de la Diputación de Sevilla. 

ASISTENTES:

Presidente: D. Alejandro Talavera Gallego FUCA A1 Economista Tesorería

Vocales: D. Juan Ángel Giménez Robles FUCA A1 TAG Intervención
D.  Jesús  Cózar  Campanario  FUCA  A1  Técnico  de  Informática
Intervención
Dª. M.ª del Mar González Rubio FUCA A1 Economista Tesorería
Dª. Esperanza Lorenzo Ramos FUCA A1 TAG Contratación

Actúa  como  Secretaria  del  Tribunal,  Dª.  Celia  Cabrera  Pedrajas,
Secretaria- Interventora del Ayuntamiento de El Garrobo.

En la Sala de reuniones del Área de Empleado Público (Sala 5) de la
Diputación de Sevilla, en la fecha y hora al comienzo indicados, se
reúnen quienes previamente se han relacionado, al objeto de proceder a la
constitución del Tribunal que ha de regir el proceso selectivo de las
plazas objeto de la convocatoria que se especifica en la cabecera de la
presente acta y que fueron nombrados por resolución de la Alcaldía del
Ayuntamiento del El Garrobo n.º 2024-0082 a 2024-0088, de 11 de marzo.

Los miembros asistentes declaran constituido el Tribunal que ha de
proceder al proceso selectivo para la cobertura de las plazas incluidas
en la oferta de empleo público de estabilización de empleo temporal, en
el marco de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, del Ayuntamiento del El
Garrobo. Muestran su conocimiento y conformidad con las Bases que van a
regir los criterios de valoración. 

El Tribunal acuerda iniciar el proceso selectivo en la presente
sesión comenzando a valorar la “experiencia profesional” y “la formación”
respecto  de  las  diferentes  plazas  incluidas  en  la  convocatoria  del
Concurso de méritos, de conformidad con los documentos presentados en
tiempo  y  forma,  por  las  personas  admitidas  en  el  proceso  de
estabilización por Resoluciones de la Alcaldía n.º 2024-0082, 2024-0083,
2024-0084, 2024-0085, 2024-0086, 2024-0087, 2024-0088, de 11 de marzo.
Para tal fin, el Tribunal se regirá por los criterios de valoración
determinados en las Bases y Convocatoria aprobadas y publicadas en el BOP
nº 295, de 23 de diciembre de 2022 y posterior corrección de errores, en
el BOP nº 104, de 9 de mayo de 2023.
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Asimismo, se acuerda en la presente sesión por el Tribunal de forma
unánime y con carácter previo, dado que en las bases no se concretan
estos aspectos, establecer los siguientes criterios:

 Se  fija  como  último  criterio  de  desempate  el  sorteo.  Este  se
realizará en último lugar, en caso de permanecer en esta situación
tras la aplicación de los criterios fijados en la Base 8.6.

 De conformidad con la Base 8.4.2, cuando con un curso se supere la
parte  de  formación,  no  se  continuará  con  la  valoración  de  los
siguientes. 

Se inicia la valoración de méritos:

1.  Una  plaza  Arquitecto/a,  de  la  plantilla  de  personal  funcionario,
perteneciente a la escala de Administración Especial, subescala Técnica,
A1, mediante el sistema de concurso, jornada parcial 45%:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
(90 Puntos)

CURSOS DE FORMACIÓN
Y PERFECCIONAMIENTO

(10 Puntos)

TOTAL
PUNTOS
(100

Puntos)

GONZALO PEREZ SIGUENZA **4909*** 90 10 100

DAVID PRADA BAENA **2253*** 32,80 10 42,80

MIGUEL ANGEL MORENO CARRANZA **1929*** 7 10 17

ANA MARIA BLANCO MONZU **2098*** 0,2 10 10,20

LUIS MIGUEL CARRASCO CARRASCO **3183*** 18 10 28

JAIME CARBALLO BARAZAL **8083*** 13,40 10 23,40

2.  Una plaza de Psicólogo/a, de la plantilla de personal laboral, a
cubrir por el sistema de concurso, en turno libre:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
(90 Puntos)

CURSOS DE FORMACIÓN
Y PERFECCIONAMIENTO

(10 Puntos)

TOTAL
PUNTOS
(100

Puntos)

CLARA RODRIGUEZ BAÑOS **4807*** 0 3 3

MANUELA REY ESQUINA **3717*** 0 10 10

MARINA CABRERA SOLANA **6276*** 69,20 10 79,20

MARIA JESUS MARQUEZ ROSALES **9057*** 0 10 10

MARIA TERESA MORENO MEDERO **1147*** 9,6 10 19,60
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3.  Una plaza de Dinamizador Guadalinfo, de la plantilla de personal
laboral, a tiempo parcial 50%, a cubrir por el sistema de concurso, en
turno libre:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
(90 Puntos)

CURSOS DE FORMACIÓN
Y PERFECCIONAMIENTO

(10 Puntos)

TOTAL
PUNTOS
(100

Puntos)

M.ª ESTRELLA PAVON LEON **8240*** 0 0 0

LIDIA GANDULLO RODRIGUEZ **9321*** 0 0 0

JAVIER HERRERO ALCON **1825*** 0 0 0

DIEGO LEAL BURGOS **3089*** 0 1,3 1,3

4.  Una  plaza de  Agente  de Dinamización  Juvenil,  de  la  plantilla  de
personal  laboral,  a  tiempo  parcial  50%,  a  cubrir  por  el  sistema  de
concurso, en turno libre:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
(90 Puntos)

CURSOS DE FORMACIÓN
Y PERFECCIONAMIENTO

(10 Puntos)

TOTAL
PUNTOS
(100

Puntos)

LIDIA GANDULLO RODRIGUEZ **9321*** 0 0 0

MARTA ROMERO MANCERA **5449*** 0 0 0

5. Una plaza de Auxiliar Administrativo/a de Servicios Sociales, de la
plantilla de personal laboral, a cubrir por el sistema de concurso, en
turno libre:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
(90 Puntos)

CURSOS DE FORMACIÓN
Y PERFECCIONAMIENTO

(10 Puntos)

TOTAL
PUNTOS
(100

Puntos)

ALICIA  MINGORANCE
RODRIGUEZ

**9517*** 18,60 6,75 25,35

CONCEPCION MARTÍN VÁZQUEZ **3106*** 0 4 4

JESUS FERNÁNDEZ GARRIDO **9318*** 0 0 0
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6. Dos plazas de Auxiliar Ayuda a Domicilio, de la plantilla de personal
laboral, a cubrir por el sistema de concurso, en turno libre:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
(90 Puntos)

CURSOS DE
FORMACIÓN Y

PERFECCIONAMIENTO
(10 Puntos)

TOTAL
PUNTOS
(100

Puntos)

MARÍA NIEVES MUÑOZ FERNÁNDEZ **2270*** 90 10 100

MARÍA  CINTA  GONZÁLEZ
MARTÍNEZ

***5392*** 89,40 10 99,40

VIRGINIA GONZÁLEZ FERNÁNDEZ **1213*** 0 0 0

7. Una plaza de Auxiliar de Guardería, fijo-discontinuo, de la plantilla
de  personal  laboral,  a  tiempo  parcial,  a  cubrir  por  el  sistema  de
concurso, en turno libre:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI
EXPERIENCIA
PROFESIONAL
(90 Puntos)

CURSOS DE FORMACIÓN
Y PERFECCIONAMIENTO

(10 Puntos)

TOTAL
PUNTOS
(100

Puntos)

ISABEL MATEO BERNAL **7712*** 90 10 100

Dicha Acta se hará pública en el Tablón de Anuncios y en la Sede
Electrónica del Ayuntamiento. Los aspirantes dispondrán de un plazo de 5
días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de la
calificación de la fase de concurso, para hacer alegaciones.

Y, no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo
las 13:10 horas del día de la fecha, extendiéndose el presente acta para
constancia  de todo  lo acordado,  que previa  conformidad de  todos los
miembros del Tribunal por unanimidad, firman el Presidente del Tribunal,
conmigo el Secretario que doy fe.
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